
Na podlagi 16. člena Zakona o državni upravi (Ur. list RS, št. 24/05 in spremembe) ter na 
podlagi Uredb o uporabi službenih mobilnih telefonov in storitvah mobilne telefonije v 
organih državne uprave (Ur. list RS, št. 106/06 ter 63/09) izdajam 
 
 

PRAVILNIK O UPORABI SLUŽBENIH MOBILNIH TELEFONOV  
NA GLASBENI ŠOLI SLOVENSKA BISTRICA 

  
 
 
I. UVODNA DOLOČILA 
 

1. člen 
  
Ta pravilnik določa merila za dodelitev službenih mobilnih telefonov z naročniškim in brez 
naročniškega razmerja (v nadaljnjem besedilu: mobilni telefoni), pogoje uporabe mobilnih 
telefonov, upravičence do uporabe mobilnih telefonov ter njihove pravice in obveznosti na 
Glasbeni šoli Slovenska Bistrica.  
 
 
II. NAMEN UPORABE  
 

2. člen  
 
Namen uporabe mobilnega telefona je zagotovitev dosegljivosti upravičenca, racionalnejša 
medsebojna komunikacija upravičencev in boljša izraba delovnega časa.  
 
Upravičenec mora biti dosegljiv in uporabljati mobilni telefon v skladu z namenom uporabe. 
 
 
III. ODGOVORNA OSEBA  
 

3. člen  
 
Odgovorna oseba je ravnatelj šole.  
 
 
IV. UPRAVIČENEC DO MOBILNEGA TELEFONA 
  

4. člen 
 
Upravičenec do mobilnega telefona je tisti uporabnik, ki mu je dodeljena pravica uporabe 
mobilnega telefona pri izvrševanju službenih ali drugih obveznosti, ki izhajajo iz naslova 
kriterijev upravičenosti. 
Mobilni telefon se uporablja pri izvrševanju službenih ali drugih obveznosti po kriterijih 
dodelitve, zapisanih v 5. členu pravilnika. 
 



Upravičenec mora biti dosegljiv in uporabljati mobilni telefon v skladu z namenom uporabe.  
  
Upravičenec je poleg tega dolžan: 

-    mobilni telefon uporabljati v skladu s proizvajalčevimi navodili, 
-    z mobilnim telefonom ravnati s skrbnostjo dobrega gospodarja, 
-    odgovorno osebo ali strokovno službo pravočasno opozoriti na morebitne 
      napake ali težave pri uporabi mobilnega telefona, 
-    povrniti škodo, ki nastane po njegovi krivdi in je ni mogoče povrniti iz naslova  
      garancije dobavitelja. 

 
 
V. KRITERIJ ZA DODELITEV  
 

5. člen 
 
Odgovorna oseba lahko dodeli upravičencu v uporabo mobilni telefon ob upoštevanju 
naslednjih kriterijev: 

-   dosegljivost izven delovnega časa, 
-   opravljanje nalog izven kraja delovnega mesta, 
-   zagotovitev stalne dosegljivosti v okviru delovnega časa v času službene odsotnosti, 
-   narava dela. 

 
Odgovorna oseba dodeli upravičencu v uporabo mobilni telefon, ko obstojijo razlogi enega 
ali več kriterijev, navedenih v 1. odstavku tega člena. 
 
Vsak upravičenec mora po odobritvi in dodelitvi novega mobilnega telefona starega vrniti 
delodajalcu. 
 

6. člen 
  
Ob vročitvi službenega mobilnega telefona uporabnik na Reverz (priloga 1) s podpisom 
potrdi prejem mobilnega telefona. 
 
 

7. člen  
 
Uporabniki smejo, v zvezi z izvrševanjem službenih obveznosti, mesečno komunicirati  v 
obsegu, ki ne presega zneska (mesečnega oziroma letnega limita): 
 

• Ravnatelj    izbranega paketa pri operaterju 

• Pomočnik ravnatelja   izbranega paketa pri operaterju  

• Tajništvo-računovodstvo  izbranega paketa pri operaterju 

• Dislocirani oddelek Oplotnica izbranega paketa pri operaterju 

• Uporaba prenosa podatkov zaradi gostovanja v tujini   100,00 eur 
 

Zneski, navedeni v  predhodnem odstavku ne vključujejo DDV in naročnine.  
 



VI. UPORABA 
8. člen  

 
Mobilni telefon se uporablja pri izvrševanju službenih obveznosti uporabnika. Namen 
uporabe mobilnega telefona je zagotovitev dosegljivosti uporabnika, racionalnejša 
medsebojna komunikacija uporabnikov in boljša izraba delovnega časa.  
Uporabnik mora biti dosegljiv in uporabljati mobilni telefon v skladu z namenom uporabe.  
 
Odgovorna oseba ali od njega pooblaščena oseba lahko za zaposlene v zavodu na reverzu o 
dodelitvi mobilnega telefona določi posebne omejitve uporabe mobilnega telefona, če 
ponudnik storitev mobilne telefonije to omogoča (prepoved klicev v tujino, prepoved 
sprejemanja dohodnih klicev v tujini, ipd.). 
   
Uporabnik je upravičen uporabljati le osnovne storitve mobilne telefonije, ki jih vključuje 
naročniški paket operaterja mobilne telefonije (storitve govorne telefonije, prenos podatkov, 
prenos SMS sporočil,…), razen če odgovorna oseba ob dodelitvi mobilnega telefona v 
uporabo ne določi drugače. Tudi v tem primeru veljajo omejitve zneskov uporabe iz 7. člena.  
 
Ob prekoračitvi omejitve porabe iz 7. člena, mora uporabnik pisno utemeljiti povečano 
porabo. V kolikor je višja poraba neutemeljena, uporabnik sam poravna  razliko.  
 
V primeru, da uporabnik mobilni telefon izgubi ali ga pogreša, je dolžan to takoj sporočiti 
odgovorni osebi zavoda. 
 
 
 
VII. PRENEHANJE UPRAVIČENJA DO UPORABE MOBILNIH TELEFONOV 
 

 9. člen  
 

Upravičenje do uporabe mobilnega telefona po tem navodilu preneha: 
-   če upravičenec preneha opravljati funkcijo ali mu preneha delovno razmerje, 
-   z dnem, ko poteče čas, za katerega je bil mobilni telefon dodeljen, 
-   v primeru daljše odsotnosti z dela, ko zaradi narave odsotnosti upravičenec ne 
     opravlja nobenih službenih nalog (npr. odsotnost   zaradi bolezni nad 1 mesecem, 
     porodniški dopust) ali 
-   z nalogom odgovorne osebe, če prenehajo potrebe po zagotovitvi namena 
     uporabe mobilnega telefona. 

 
Mobilni telefon se uporabniku takoj odvzame v primeru kršitev določb tega pravilnika.  
 
 
 
 
 
 
 



VIII. VODENJE EVIDENCE  
 

10. člen 
  
V zavodu se vodi evidenca mobilnih telefonov, naročniških razmerij in uporabnikov  ter 
evidenca o porabi sredstev.  Odgovorna oseba vodi evidenco ter skrbi za dodeljevanje in 
vračanje mobilnih telefonov. 
Računovodstvo mesečno pripravi finančni pregled porabe in ga preda odgovorni osebi. 
Poračun se v primeru prekoračitve izvede ob obračunu osebnega dohodka dvakrat letno, v 
mesecu juliju in v mesecu decembru. 
 
 
 
 
Slovenska Bistrica,  1. 11. 2021                                                                   Ravnateljica: 
             Radmila Bikić Magdić, prof. 
 


